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17 de mayo 2024

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION

Wl/l a}v\ Asunto:  PLIEGO NACIONAL DE
DEMANDAS 2024

Oficina:  SECRETARIA GENERAL

Oficio $G/0001/2024

Ciudad de México, a 4 de enero de 2024.

LIC. ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
PRESENTE.

At'n.: Mtra. Leticia Ramirez Amaya
Secretaria de Educacién Pablica

Conforme los preceptos del articulo 123 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal del Trabajo y la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado, asi como los Convenios y Tratados
Internacionales suscritos y ratificados por México, el Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion (SNTE):

Integramos la (inica organizacion que representa de manera legal y legitima
los derechos, intereses y reivindicaciones econémicas, sociales, laborales
y profesionales de los trabajadores de base, permanentes, interinos y
transitorios al servicio de la educacion dependientes de la Secretaria de
Educacién Publica, de los gobiernos de los Estados, de los municipios, de
empresas del sector privado, de los organismos descentralizados y
desconcentrados, asi como de los jubilados y pensionados del sector
educativo.

Detentamos la titularidad de las relaciones laborales y de la negociacion
colectiva con la Secretaria de Educacién Publica y todos y cada uno de los
organismos mencionados en el parrafo anterior.
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OFICIO UR-100/OCSEP/ 0070 /2024

Ciudad de México, a 15 de mayo de 2024

SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO N
DE TRABAJADORES DE LA EDUCACI
PRESENTE.

SRS L.

MAESTRO 5 —_—
3 maicato i
ALFONSO CEPEDA SALAS | NTE ,T,abaja eolde

e
Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 Constitu &aﬂalﬂeneq-al
Coordinacion Fiscal y 4° del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, asi
como en apego a lo dispuesto en los Convenios de Automaticidad, se da respuesta al
“Pliego Nacional de Demandas 2024", presentado por el Comité Ejecutivo Nacional del
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién, a través de su oficio SG/0001/2024 del
04 de enero del 2024.
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Cambiamos para hacer frente a nuestros propios desafios:
ejercer una defensa mas eficaz de los derechos de los
trabajadores de la educacion; fortalecer la educacion vy la
escuela publicas; mantener la congruencia con nuestro
origen social y popular, y participar de manera protagonica
en la Cuarta Transformacidn Nacional.

Maestro Alfonso Cepeda Salas
Secretario General del SNTE.

17 de mayo 2024 E
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Sueldo Tabular (07) 4.0%

Fortalecimiento al Salario Profesional (07)

Al SMBI hasta los 34,000 pesos
(07, 38, 39, CAP, ET y MB) 0.5 al 2.0%

Referencia plazas de tiempo completo y aplicacidonproporcional.

Fortalecimiento al sueldo tabular (07) 1.00%

**La aplicacion del incremento al 07 se hace progresivamente.
*Inflacion en 2023:4.66%
Retroactivo: 12de febrero
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IMPORTE DEL INCREMENTO DEL 0.5 AL 2.0% DE ACUERDO A LOS RANGOS DE

REMUNERACION BRUTA MENSUAL (Pesos)

REMUNERACION BRUTA MENSUAL D ORTE NEREI: O
MONTO MINIMO MONTO MAXIMO INCREMENTO

b 6,200.00 135.00
6,200.01 7,300.00 145.00
7.300.01 8,400.00 155.00
8,400.01 9,600.00 160.00
9,600.01 10,800.00 170.00
10,800.01 12,200.00 175.00
12,200.01 13,800.00 180.00
13,800.01 15,900.00 185.00
15,900.01 18,100.00 190.00
18,100.01 20,100.00 195.00
20,100.01 22,000.00 200.00
22,000.01 24,000.00 205.00
24,000.01 26,000.00 210.00
26,000.01 28,000.00 170.00
28,000.01 30,000.00 175.00
30,000.01 32,000.00 180.00
32,000.01 34,000.00 185.00

“**Menor a 6,200.00 pesos mensuales.
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Sueldo Tabular Hasta un 6.5%

2.0 % /2.5% del 07 6.5%

Aguinaldo 6.5%

Compensacion por Actuacion 4%

Superacién Académica 4%

Medida econdémica De 720 a 1200 pesos
Todas las prestaciones indexadas al 6.5%

sueldo tabular (07)
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Ejlemplos de Incrementos a partir del 01 de febrero de 2024

Monto

mensual del
(07) (2023)

Monto

mensual del
(07) (2024)

Incremento
%

E3505Tec AsigA
E3519 Prof Asig A
E3525 Prof AsigC
E3837 Técnico A
E3807 Asociado A
E3813 Titular A
E3815 Titular B

E3817 Titular C

17 de mayo 2024

338.45

453.15

570.75

16,027.35

18,743.45

26,569.65

30,833.85

36,449.00

360.30

481.20

603.85

17,032.10

19,895.20

28,090.55

32,387.85

38,286.00

6.5

6.19

5.8

6.27

6.14

5.72

5.03

5.03
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QA ..

66
67
69
32
FA
24
65
68
63
79
64

62

Acreditacion por anos deservicio
(PRIMA DE ANTIGUEDAD).

Dias econdmicos.

Dias de descanso obligatorio.
Puntualidad y asistencia.
Prima vacacional.
Compensacionde fin deano.
Aguinaldo.

Ajuste de calendario.
Estimulos porantigiedad.
Gratificacion porjubilacion.
Pago pordefuncion.

Pago porinvalidez.

Gratificacion por terminacion de los efectos

del nombramiento (Por mutuo
consentimiento, renuncia o muerte del
trabagjador).

LVIII Sesion Extraordinaria de ConsejoNacional

Integracion del Salario Convencional

Sueldo tabular (07)

Docente + Material Diddctico (39)

+ Prima de antigledad (QA-QZ)

PAAE

Sueldo tabular (07)
+Prima de antigledad (AA-AZ)
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Incremento al concepto “Apoyo para la SuperacionAcadémica”
(SA), acubrirse en dos exhibiciones iguales, en los meses de
septiembre y diciembre de 2024.

Apoyo para la SuperacionAcadémica

Personal que labora m Monto 2024

40 horas omads 7,337.50 pesos 7,631.00 pesos
20 a39.5 horas 4,279.40 pesos 4,450.57 pesos
19.5horas o menos 3,125.10 pesos 3,250.10 pesos

4.0%
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A partirdel 01 de febrero de 2024, se incrementa el monto de la
Compensacion por Actuaciony Productividad (CAP).

“ Monto mensual (2023) Monto mensual (2024)

Tiempo Completo 1,134.65 pesos 1,180.05 pesos
3/4 de Tiempo 852.50 pesos 886.60 pesos
Medio Tiempo 576.05 pesos 599.09 pesos
Hora/Semana/Mes 28.75 pesos 29.90 pesos

4.0%
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Se autoriza medida econdmica por

1200 pesos

Aplica paradocentes y técnicos
docentes, se pagaen quincena 16/2024




dll RespuestaNacional- Anexo Il - Personal Homologado Cenftralizado, Secc. 61 LVIII Sesién Extraordinaria de ConsejoNacional

Otras prestaciones: se mantienen los montos de 2023

Prestaci on

Ayuda de despensa (38) 1,518.55
Canastilla maternal (70) 2,893.00
Servicio de guarderia (43) 1,540.00
Ayuda para libros (36) 1,063.75

El concepto Material Didactico (39) se mantienen los montos de 2023.
Formaparte del salario conve ncional

El concepto Ayudapara transporte (TR) se pagard en los términos acordados.*
El conceptoPago Extraordinario Anual (UV) se incrementa en 4.0%, para alcanzar 4,008.85

pesos.*

* Ambos conceptos aplicanenla CDMXy dreaMetropolitana.
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Sueldo Tabular (07). 4.0%
Fortalecimiento al Salario Profesional (06)

Al SM Bl hasta los 34,000 pesos 0.5 al 2.0%
(07, 06, 38, ET y MB)

Si el nuevo SMBI es inferior a16,778 pesos,
se incrementa el MB hasta alcanzar dicha cantidad. 1.98%
Del Nivel 3 al8

La percepcion mensual bruta integrada minima es de 16,778 pesos
*Inflacion en 2023:4.66%
Retroactivo: 12de febrero

En lamisma proporcion (4%), se incrementan los Niveles del SDPC.
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Incremento compensacion garantizada (08) a partir del
01 de febrero de 2024

Monto Monto Incremento

mensual del mensual del

(06) (2023) (06) (2024)
3al8 175.00 372.00 2.0 % del 07
9al11 180.00 377.20 1.8 % del 07
12al 14 185.00 382.40 1.7 % del 07

15 190 387.60 1.4 % del 07
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A partirdel 01 de febrero de 2024, se incrementa el
monto del concepto Eficienciaen el Trabajo (ET).

Para el Personal Concepto Eficiencia en el Trabajo (ET)
No Docente y de
Apoyo y Asistencia
a la Educacion de
los subsistemas
centralizados.

El incremento al concepto ET es de
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l

Personal No Docente y de Apoyo y Asistenciaa la Educacidn

Los vales de fin de afo, se entregaran en diciembre
de 2024, seran de cobertura nacional, de acuerdo a |os
lineamientos que emita IaSHCP.
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millones de pesos

PAAE y No Docentes de Educacion Media Superior y Superior Centralizados.
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l

Durante el ano 2023, se han hecho efectfivas diversas
prestaciones para 3 , 854 agremiados a la Seccion 61 del SNTE.
Con un monto de poco mas de 900 millones de pesos

La S EP se compromete a terminar con el rezago y reducir dl
minimo el numero de reclamos. Este compromiso serd
evaluado en las mesas deseguimiento.
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Programa permanente de basificacion

Otorga seguridad laboral a los trabajadores

B 7

La mesa de trabajo SEP- SNTE,
seguira resolviendo los casos
pendientes de basificar.

Continuard el proceso
permanente de basificacidn.

Continuard el procesode entrega de constancias de nombramiento en educacion
superior, hasta abatir elrezago.
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Plazas de Nueva Creacion y vacantes definitivas

Se ocupardnen el mismo plantel para:

) 4 ) 4

e Promocion. e Regularizacion de técnicosdocentes.
e Compactacion. e Regularizacion de personal de apoyo.
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Para el Tecnolégico Nacional de México:

El Tecnoldgico Nacional de México establece el compromiso de
realizar el diagnostico de las y los candidatos que cumplen los
requisitos para la compactacion, de acuerdo a los criterios
vigentes para determinar el impacto presupuestal del programa
de compactacion.

El Tecnoldgico Nacional de México aplicard los criterios vigentes
2023 en las convocatorias cerradas por emitir conforme al
numeral 25 de la minuta 2023.
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Técnico docente a Profesor de carrera

En el 2023 se logrdo Regularizar a 45 Técnicos Docentes de las categorias
Titular Ay B a Profesor de Carrera Asociado B y C respectivamente; para dar
cumplimiento al Numeral 27 de la Minuta 2023.

Para este 2024, ya esta en marcha el proceso de Regularizaciéon de 80
Técnicos Docentes de las categorias Titular A, B y C a Profesor de Carrera
Asociado B, C vy Titular A respectivamente; para dar cumplimiento al
Numeral 24 de la Minuta 2024
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La SEP dard continuidad a las diversas acciones pard
promover la igualdad y la equidad de género y prevenir,
atender y erradicar cualquier tipo de violencia. LOS
resultados se dardn a conocer al SNTE en las mesas de

seguimiento.
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El afio sabatico se seguird oforgando con apego a la
normatividad aplicable y la convocatoria se hard de
conocimiento del Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacion.
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Se integrara de manera
inmediata Ila Comision SEP-
SNTE , para dar seguimiento a los
rezagos e incumplimientos de
Minutas anteriores, asi como a
los acuerdos alcanzados en la
presente negociacion.
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iUno Somos Todos y Todos Somos Uno!
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